
АДМИНИСТРАЦИЯ 
АРОМАШЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

15.08.2024 г. № 793-р

с. Аромашево

О внесении изменений в 
распоряжение от 22.06.2020 № 453-р

В соответствии с постановлением Правительства Тюменской области от
08.08.2024 № 541-п «О внесении изменений в постановление от 04.06.2020 № 
343-п», руководствуясь статьей 30 Устава Аромашевского муниципального 
района:

1. В распоряжение администрации Аромашевского муниципального района 
от 22.06.2020г. № 453-р «Об утверждении положения об условиях и порядке 
осуществления выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 
руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных 
организаций за счет средств иного межбюджетного трансферта» внести 
следующие изменения:

1.1. Наименование распоряжения изложить в новой редакции следующего 
содержания:

«Об утверждении положения об условиях и порядке осуществления выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам, а также выплат ежемесячного денежного содержания 
советникам директоров муниципальных образовательных организаций за счет 
средств иного межбюджетного трансферта».

1.2. Преамбулу распоряжения изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской 
Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 21.12.2021 
№ 2382 "Об утверждении Правил предоставления и распределения иных 
межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов 
Российской Федерации и бюджету г. Байконура на обеспечение выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам государственных образовательных организаций 
субъектов Российской Федерации и г. Байконура и муниципальных 
образовательных организаций, реализующих образовательные программы 
начального общего образования, образовательные программы основного общего 
образования, образовательные программы среднего общего образования",



постановлением Правительства Российской Федерации от 30.05.2024 № 717 «Об 
утверждении Правил предоставления и распределения иных межбюджетных 
трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской 
Федерации, бюджетам г. Байконура и федеральной территории «Сириус» на 
обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам 
директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями государственных общеобразовательных организаций и 
профессиональных образовательных организаций субъектов Российской 
Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных 
образовательных организаций и профессиональных образовательных 
организаций», постановлением Правительства Тюменской области от 04.06.2020г. 
№ 343-п «Об осуществлении выплат ежемесячного денежного вознаграждения за 
классное руководство педагогическим работникам образовательных 
организаций».».

1.3. Приложение № 1 к распоряжению изложить в новой редакции согласно 
приложению к настоящему распоряжению.

2. Настоящее распоряжение вступает в силу с 01 сентября 2024 года.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 

заместителя главы района - начальника управления образования, культуры, 
спорта и молодежной политики администрации Аромашевского муниципального 
района С.Л. Лыткину

Глава района И.А. Власов



Приложение 
к распоряжению администрации 

Аромашевского муниципального района 
от 15.08.2024 г. № 793 -р

Положение об условиях и порядке осуществления выплат ежемесячного 
денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим

работникам, а также выплат ежемесячного денежного содержания 
советникам директоров муниципальных образовательных организаций за 

счет средств иного межбюджетного трансферта

1. Настоящее положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации 
от 21.12.2021 № 2382 «Об утверждении Правил предоставления и распределения 
иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации и бюджету г. Байконура на обеспечение выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций 
субъектов Российской Федерации и г. Байконура и муниципальных 
общеобразовательных организаций», постановлением Правительства 
Российской Федерации от 30.05.2024 № 717 «Об утверждении Правил 
предоставления и распределения иных межбюджетных трансфертов из 
федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации, бюджетам г. 
Байконура и федеральной территории «Сириус» на обеспечение выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию 
и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных 
общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных 
организаций субъектов Российской Федерации, г. Байконура и федеральной 
территории «Сириус», муниципальных образовательных организаций и 
профессиональных образовательных организаций», постановлением 
Правительства Тюменской области от 04.06.2020 № 343-п «Об осуществлении 
выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
(кураторство) педагогическим работникам образовательных организаций».

2. Настоящее положение устанавливает размер, условия и порядок выплаты 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство (кураторство) 
педагогическим работникам общеобразовательных организаций Аромашевского 
района (далее - выплаты денежного вознаграждения за классное руководство), а 
также выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров 
по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 
государственных общеобразовательных организаций и профессиональных 
образовательных организаций.

3. Вознаграждение выплачивается в размере:
10 000 (десять тысяч) рублей в месяц педагогическому работнику за 

классное руководство в классе (классах), а также в классе-комплекте, который 
принимается за один класс, независимо от количества обучающихся в каждом из 
классов, а также реализуемых в них общеобразовательных программ, включая 
адаптированные общеобразовательные программы (но не более 2 выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при 
условии осуществления классного руководства в двух и более классах (классах -  
комплектах) ежемесячное вознаграждение устанавливается на уровне 20 000 
рублей);

5 000 (пять тысяч) рублей ежемесячное денежное вознаграждение советнику 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными



объединениями государственных общеобразовательных организаций и 
профессиональных образовательных организаций.

4. Право на получение вознаграждения имеют педагогические работники, на 
которых приказом общеобразовательной организации возложены функции 
классного руководителя по организации и координации воспитательной работы с 
обучающимися, а также советники директоров по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями государственных 
общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных 
организаций.

5. Вознаграждение выплачивается с применением районных коэффициентов 
и процентных надбавок к заработной плате.

6. Денежное вознаграждение за классное руководство, является составной 
частью заработной платы педагогического работника, выплачивается 
педагогическим работникам одновременно с выплатой заработной платы 
ежемесячно в сроки, установленные в общеобразовательной организации для 
выплаты заработной платы за фактически отработанное время.

7. Ежемесячное денежное вознаграждение советнику директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 
государственных общеобразовательных организаций и профессиональных 
образовательных организаций является составной частью заработной платы 
советника директора, выплачивается советникам директоров одновременно с 
выплатой заработной платы ежемесячно в сроки, установленные в 
общеобразовательной организации для выплаты заработной платы за фактически 
отработанное время.

8. Выплата ежемесячного денежного вознаграждения прекращается со дня 
издания приказа руководителя, общеобразовательной организации об 
освобождении педагогического работника от выполнения обязанностей по 
классному руководству в конкретном классе по различным основаниям.

9. Выплата ежемесячного денежного вознаграждения прекращается со дня 
издания приказа руководителя общеобразовательной организации о прекращении 
трудовых отношений с советником директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями государственных 
общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных 
организаций по различным основаниям.

10. Денежное вознаграждение педагогического работника и советника 
директора учитывается при расчете среднего заработка в соответствии с пунктом 
2 Положения об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, 
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 
декабря 2007 г. № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной 
платы» для всех случаев его определения.


