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Паспорт муниципальной программы 

 «Основные направления развития молодежной политики  в 

Аромашевском муниципальном районе» на 2019 - 2021 годы 
Наименование 

муниципальной программы 

Муниципальная программа «Основные направления 

развития молодежной политики в Аромашевском 

муниципальном районе» на 2019 - 2021 годы 

Правовое обоснование 

формирования 

муниципальной программы 

Состав мероприятий муниципальной программы 

соответствует полномочиям органов местного 

самоуправления, установленным действующим 

законодательством 

Разработчик муниципальной 

программы 

Управление образования, культуры, спорта и молодежной 

политики администрации Аромашевского 

муниципального района 

Исполнители и (или) 

соисполнители 

муниципальной программы 

МАОУ ДО «Дом детского творчества», МАОУ 

«Аромашевская СОШ им. В.Д. Кармацкого», МАОУ ДО 

«ДЮСШ «Фортуна», МАУК «Перспектива» 

Цель муниципальной 

программы 

Создание условий для развития и реализации потенциала 

детей и молодежи в интересах Аромашевского района 

Задачи муниципальной  

программы  
1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, 
молодежных социально-значимых инициатив, развитие 
дополнительного образования; 

2.   Патриотическое и духовно-нравственное воспитание 
детей и молодежи; 

3.  Формирование гражданской позиции, развитие 
социальной  активности; 

4. Профилактика асоциальных проявлений, пропаганда 
здорового образа жизни в подростково-молодежной среде;  

5. Организация различных форм отдыха, оздоровления, 
занятости молодого поколения, профориентационная 
работа; 
6. Популяризация  и поддержка семейных ценностей в 
обществе. 

Сроки реализации  

муниципальной программы 

2019 -2021гг. 

Объемы и источники 

финансирования 

муниципальной программы  

 

Финансирование программы осуществляется за счет 

средств местного бюджета. Общий объем 

финансирования составляет 1140 рублей, в том числе: 

2019 г. – 380 000 рублей 

2020 г. – 380 000 рублей 

2021 г. – 380 000 рублей  

Ожидаемые результаты и 

показатели эффективности 

реализации муниципальной 

программы 

Увеличение удельного веса детей и молодѐжи, 

систематически занимающихся по направлениям 

молодѐжной политики, (% от численности детей и 

молодѐжи в возрасте 5-29 лет) в 2019 году до 41%, в 2020 

году до 42% и к концу 2021 года до 43%. 

Контроль за исполнением 

муниципальной программы 

Управление образования, культуры, спорта и 

молодежной политики администрации Аромашевского 

муниципального района 
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                                   Правовое обеспечение программы  

1. Федеральный закон Российской Федерации от 06.10. 2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления»;  

2. Федеральный закон Российской Федерации от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О 

социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;  

3. Федеральный закон Российской Федерации от 24.06. 1999 г. № 120-ФЗ «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних»;  

4. Федеральный закон Российской Федерации от 28.06.1995 № 98-ФЗ «О 

государственной поддержке молодѐжных и детских общественных 

объединений»;  

5. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

6. Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования» на 2013–2020 годы, утвержденной постановлением 

Правительства РФ от 15 апреля 2014 г. № 295;  

7. Указ Президента РФ от 01.06.2002. № 761 «О национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы»;  

8. Указ Президента Российской Федерации от 09.06.2010 № 690 «Об 

утверждении Стратегии государственной антинаркотической политики 

Российской Федерации до 2020 года»;  

9.  Закон Тюменской области от 06 февраля 1997 г. № 72 «О молодежной 

политике в Тюменской области»;   

10. Закон Тюменской области от 13 января 2001 г. № 244 «О профилактике 

наркомании и токсикомании в Тюменской области»;   

11. Закон Тюменской области от 07.05.2015 № 41 «О патриотическом 

воспитании граждан в Тюменской области»;  

12. Закон Тюменской области от 26.04.2018г. №37 «О регулировании 

отдельных отношений в сфере добровольчества (волонтерства) в Тюменской 

области»; 

13. Постановление Правительства Тюменской области от 22.12.2014 № 667-п 

«Об утверждении государственной программы Тюменской области 

«Основные направления развития физической культуры и спорта, 

молодежной политики" до 2020 года»; 

14.  Устав Аромашевского муниципального района;  

15. Постановление  администрации Аромашевского муниципального района 

от 10.09.2018 г.  № 57 «Об утверждении Порядка принятия решений о 

разработке, формирования, реализации муниципальных программ 

Аромашевского  муниципального района».   

 

Раздел 1. Характеристика проблем, на решение которых направлена 

муниципальная программа 

В 2018 году численность молодежи в возрасте 14 - 29 лет на территории 

Аромашевского  района составляла  1433 человека или 14,4 % от общей 
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численности населения.   

        В «Основах государственной молодѐжной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года», утвержденной распоряжением 

Правительства Российской Федерации 29.11.2014 №2403-р (далее - 

государственная молодѐжная политика), государственная молодежная 

политика понимается как направление деятельности Российской Федерации, 

представляющее собой систему мер нормативно-правового, финансово-

экономического, организационно-управленческого, информационно-

аналитического, кадрового и научного характера, реализуемых на основе 

взаимодействия с институтами гражданского общества и гражданами, 

активного межведомственного взаимодействия, направленных на 

гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, 

расширение возможностей для эффективной самореализации молодежи и 

повышение уровня ее потенциала в целях достижения устойчивого 

социально-экономического развития, глобальной конкурентоспособности, 

национальной безопасности страны, а также упрочения ее лидерских 

позиций на мировой арене. 

Приоритетом государственной молодежной политики является создание 

условий для формирования личности гармоничной, постоянно 

совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной, 

неравнодушной, обладающей прочным нравственным стержнем, способной 

при этом адаптироваться к меняющимся условиям и восприимчивой к новым 

созидательным идеям. Ключевой задачей является воспитание патриотично 

настроенной молодежи с независимым мышлением, обладающей 

созидательным мировоззрением, профессиональными знаниями, 

демонстрирующей высокую культуру, в том числе культуру 

межнационального общения, ответственность и способность принимать 

самостоятельные решения, нацеленные на повышение благосостояния 

страны, народа и своей семьи. 

Молодежь - наиболее перспективная часть населения, ее роль в 

социально-экономическом развитии района чрезвычайно велика: за счет 

реализации успешной молодежной политики должна сформироваться 

наиболее мобильная и интеллектуально развитая часть населения, 

обеспечивающая достижение целей развития района. 

Молодежь - специфическая целевая группа, одновременно сильная и 

слабая. Преимущество молодежи заключается в том, что она обладает 

наиболее высоким, относительно других возрастных групп, инновационным 

потенциалом. Поэтому для молодежи важна поддержка со стороны людей, 

обладающих жизненным опытом, что позволяет адаптировать интересы 

молодого человека к вероятным вызовам в дальнейшей профессиональной 

жизни, сориентировать пока неявно выраженные жизненные приоритеты. 

Очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнем 

мобильности, интеллектуальной активности и здоровья, который выгодно 

отличает ее от других групп населения. 
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Целостная и последовательная политика по государственной поддержке 

этой категории населения является одним из ключевых факторов 

обеспечения устойчивого экономического, социального и культурного 

развития района и региона в целом.  

Важную роль в социальной политике современной России, области и 

района, как ее составной части, играет патриотическое воспитание молодежи. 

Актуальность проблемы очевидна.  

Первой задачей муниципальной Программы является –  

«выявление   и   поддержка   талантливой   молодежи,   молодежных  

социально - значимых   инициатив, развитие дополнительного образования».  

МАОУ ДО «Дом детского творчества» является учреждением, которое 

оказывает муниципальную услугу по дополнительному образованию. 

Численность получателей услуг  в 2017 году составила 530 человек, что 

составило 30% от численности детей в Аромашевском районе. Выполнение 

программы позволило обеспечить достижение следующих количественных и 

качественных результатов в системе воспитания и дополнительного 

образования: 

- увеличилось число участников районных, региональных, 

всероссийских, международных конкурсов - 329 человек (62%); 

- увеличилось число призеров – 131 человек (41%) от общего числа 

обучающихся в учреждении дополнительного образования; 

Для обеспечения поддержки и самореализации талантливой молодежи 

района реализуются проекты и программы, в том числе и для детей и 

молодежи с ограниченными физическими возможностями здоровья.  

        Система дополнительного образования осуществляет деятельность по 

следующим направлениям: художественно-эстетическое, спортивно-

оздоровительное, социально-педагогическое. 

        Одним из приоритетных форм деятельности учреждения выступает 

организация и проведение массовых мероприятий, главной целью которых 

является создание оптимальных условий для проявления творческих 

способностей детей и молодежи, их самовыражения и самореализации. 

Традиционными мероприятиями стали: цикл интеллектуальных игр «Что? 

Где? Когда?», историко-краеведческая игра «Наследники» конкурс 

экскурсоводов, выставки декоративно-прикладного и художественного 

творчества и др.  

С целью развития творческого потенциала детей и молодежи на базе 

МАОУ «Дом детского творчества» организована деятельность объединений 

клубного типа. Систематической занятостью в данных объединениях по 

итогам 2017 года было охвачено 40 человек. 

        В целях поощрения талантливых детей  молодежи ежегодно проводится 

торжественные мероприятия «Звезда Надежды» и «Грант главы» 

Численность детей и молодѐжи, занимающейся на системной основе в 

объединениях клубного типа, чел. 
 2015 г. 2016 г. 2017 г. Ожидаемые 

результаты в 

2018г. 
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Волонтерский отряд «Планета» 12 20 25 27 

Объединение «Волонтѐры Победы» 0 15 15 20 

Несмотря на созданные для самореализации молодежи условия, не все 

молодые люди могут реализовать себя в существующих секциях и кружках 

системы дополнительного образования. Не всем в силу возрастных и 

психофизических особенностей интересны предлагаемые виды 

деятельности. Чтобы большее количество детей и молодежи смогли найти 

себя и развить свои способности считаем необходимым увеличивать 

количество услуг, оказываемых молодежи, привлекать к занятиям с 

молодежью новых людей, имеющих для этого желание и способности.   

Второй  задачей муниципальной программы является – 

«патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодѐжи».  

Система патриотического воспитания подрастающего поколения района 

включает в себя пропаганду патриотических ценностей, организацию 

массовых мероприятий патриотической направленности, организацию 

участия специализированных групп добровольной подготовки к военной 

службе в районных и областных мероприятиях, организацию военно-

мемориальной работы и развитие социально-благотворительного движения.  

Важным компонентом патриотического воспитания является 

выстроенная система мер по пропаганде патриотических ценностей, 

неотъемлемой частью которой стали массовые мероприятия (фестивали, 

акции, конкурсы и.д.). Традиционно на территории района проводятся 

мероприятия патриотической направленности, такие как: «День 

призывника», «Вахта памяти», «Бессмертный полк», «Георгиевская 

ленточка», «Свеча», «День памяти и скорби», «День российского флага», 

«Мы - граждане России!» и другие.  

С 2000 года на территории Аромашевского района осуществляют свою 

деятельность специализированные группы добровольной подготовки к 

военной службе (далее - СГ ДПВС). В 2017-2018 учебном году продолжали 

осуществлять свою учебную деятельность 2 СГ ДПВС, общей численностью 

40 человек.  

В программу подготовки слушателей СГ ДПВС  наряду с 

общеобразовательным компонентом входят учебно-воспитательные занятия 

по военной истории и законодательству, оборонно-спортивной, тактической, 

строевой, огневой подготовке, основам химической и радиационной защиты, 

военной медицины. Слушатели СГ ДПВС ежегодно участвуют в 

показательных выступлениях на 9 мая, являются активными участниками   

областных соревнований и мероприятий патриотической направленности, 

занимают как командные, так  и в личном зачете  призовые места.  

По итогам профильных смен в ОСПЛ «Ратники» в Нижней Тавде, на 

протяжении нескольких лет занимают лидирующую позицию. Лучшие 

слушатели по итогам этих смен представляются к награждению знаками 

«Отличник подготовки к военной службе».   
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Система добровольной подготовки позволяет решать вопросы призыва 

граждан на военную службу, формировать резерв для поступления в высшие 

военные учебные учреждения. 

Существенную роль в формировании патриотических ценностей играет 

развитие военно-мемориальной работы и социально-благотворительного 

движения.  

Участниками военно-мемориальных команд осуществляется 

благоустройство мемориальных зон, расположенных на территории 

Аромашевского района. В 2017 году на территории Аромашевского района 

была организована деятельность 11 военно-мемориальных команд, 

численностью 72 человека.  

Предметом деятельности социально-благотворительных формирований 

является оказание хозяйственно-бытовой помощи ветеранам войны и труда, 

гражданам пенсионного возраста и лицам с ограниченными физическими 

возможностями.  На территории района в течение 2017 года осуществляли 

деятельность 15 социально-благотворительных формирований, с общей 

численностью 280 человек. 

Численность детей и молодѐжи,  занимающейся в системе 

патриотического воспитания 

 

Численность граждан, участвующих в мероприятиях  

по патриотическому воспитанию 

 

Несмотря на положительные результаты, остается ряд проблем, для 

решения которых необходим комплексный подход. Взросление молодежи 

создает необходимость планомерной работы по формированию здорового 

стиля жизни, формированию чувства патриотизма и нравственных 

качеств, привлечение к полезному досугу. В настоящий момент необходимо 

формировать в подрастающем поколении самодостаточную личность со 

стремлением к саморазвитию и самосовершенствованию.  

        Третья задача муниципальной программы предусматривает -  

«формирование гражданской позиции, развития социальной активности».  

Для детей и молодежи реализуются районные мероприятия, направленные на 

укрепление гражданственности, поддержку социально значимых инициатив 

 2015 г. 2016 г. 2017 г. Ожидаемые 

результаты 

 в 2018г. 

Численность детей и молодежи, 

занимающейся в системе патриотического 

воспитания, чел. 

594 

 

680 840 845 

 2015 г. 2016 г. 2017 г. Ожидаемые 

результаты  

в 2018г. 

Численность граждан, участвующих в 

мероприятиях по патриотическому 

воспитанию, чел. 

3239 4929 5851 5900 
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и развитие лидерского потенциала молодежи. Эти мероприятия 

направленные на вовлечение молодежи в социальную практику, посредством 

их участия в мероприятиях по укреплению гражданственности; развитию 

лидерского потенциала молодежи; развитию деловой активности и 

конкурентоспособности молодых людей; поддержку общественных 

инициатив и развитие творческого и интеллектуального потенциала детей и 

молодежи района. 

Основной составляющей развития общественной активности молодежи 

является деятельность общественных объединений. Продолжается работа по 

вовлечению ученического самоуправления в различные формы 

общественной самоорганизации молодежи, в том числе и людей с 

ограниченными возможностями. В 2017 году в состав школьных 

общественных детских объединений входило 1278 человек.

 Традиционно проводится обучение  лидеров школьного 

самоуправления. В 2017 году обучение прошли 210 человек. Воспитание 

лидеров и работа с ними позволяет оказывать влияние на молодежную среду, 

посредством проведения мероприятий с использованием разнообразных 

форм и методик, а также работа с лидерами помогает формировать резерв 

для органов управления муниципального уровня.         

          С целью привлечения молодѐжи к участию в жизни села, района, в 

проектах и мероприятиях в области молодежной политики организована 

работа    общественно-совещательного органа при Думе Аромашевского МР 

«Молодежный парламент», с общей численностью 15 человек. Это 

неравнодушная молодежь, которая принимает активное участие в 

общественной жизни села. 

   Существенный вклад в формирование гражданской позиции молодых 

людей вносит добровольческая деятельность. С целью создания 

благоприятных условий для формирования и развития добровольческого 

движения, а также привлечения детей и молодежи к бескорыстному участию 

в социально-значимой деятельности. Количественный  состав добровольцев 

(волонтеров) в 2017 году составил 240 человек.  

 Четвертой задачей муниципальной программы является – 

«профилактика асоциальных проявлений, пропаганда здорового образа 

жизни в подростково-молодежной среде».  

В учреждении сферы молодежной политики - МАОУ ДО «Дом детского 

творчества» создан районный  Координационный Центр по развитию 

волонтѐрского движения (добровольчества), который ведет всю работу в 

данном направлении.   Участники волонтерских отрядов занимаются 

организацией и проведением мероприятий и акций, направленных на 

пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциальных явлений, 

профилактику пагубного влияния наркотиков, табака и алкоголя, оказывают 

социальную помощь населению (ветеранам, пожилым людям и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья). Ребята-волонтеры проводят 

различные акции, например: «Скажи жизни «Да!» по профилактике ВИЧ, 

«Единый день без табака», «Алкоголю нет!», организуют флешмобы, 
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постоянно помогают проводить крупные мероприятия, такие как «Безопасное 

колесо», «Зарница», «Областная зарядка», «Парад Победы». Проводят 

классные часы и минуты общения в школах. Работают над социальными 

проектами. Проекты, написанные волонтѐрами, работают до сих пор: это 

проект «Мы не стареем телом и душой», направлен на работу с людьми, 

которые уже ушли на заслуженный отдых, для них работают спортивный 

кружок и кружок рукоделия. Проект «Покупка не для детей», написан с 

профилактической целью, для того чтобы пресечь незаконную продажу 

спиртных и табачных изделий детям. Здесь волонтѐры работают совместно с 

полицией. Участвуют в реализации областных профилактических проектов,  

«Тюменская область – территория здорового образа жизни», «Лето пора 

находок, а не потерь», «Рука помощи». Данные проекты направлены, в том 

числе,  и на организацию индивидуальной профилактической работы в 

отношении несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации.  

С 2017 года  в районе действует отряд «Киберволонтѐры» - это группа 

людей, старше 18 лет, которые  работают в сети «Интернет», занимаются 

поиском противоправных контентов, проводят информационно – 

разъяснительную работу среди различных групп населения; создана  группа 

«ВКонтакте», где размещается информация о правильном поведении в Сети, 

обучающая информация для педагогов и  родителей. Проводятся акции по 

«Безопасному интернету», обучающие и информационные лекции-уроки по 

определению суицидальных групп и другого запрещенного контента. Для 

учащихся - классные часы по безопасному пользованию Интернет-

ресурсами, по сетевому этикету, тем самым, помогают бороться  с 

преступными группами.  

 С каждым годом количество человек, принимающих участие в 

добровольческой деятельности увеличивается. 

 

Численность молодежи, принимающих участие в добровольческой 

деятельности и в возрасте  от 14 до 30 лет 

 

Одним из важнейших направлений молодежной политики является 

создание условий для социально-экономической адаптации молодежи, ее 

включение в систему трудовых отношений, поэтому выбор следующей -  

пятой задачи муниципальной программы «организация различных форм 

отдыха, оздоровления, занятости молодого поколения, профориентационная 

работа» не  случаен.  

Данная задача предполагает полноценное участие в оздоровительной 

кампании через оказание содействия в:  

 2015 г. 2016 г. 2017 г. Ожидаемые 

результаты 

в 2018г. 

Численность молодежи, принимающих 

участие в добровольческой деятельности 

в возрасте  от 14 до 30 лет, чел. 

3300 5343 5407 5500 
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        -  направлении детей и подростков в загородные оздоровительные лагеря 

и центры (в течение всего года); 

- организации экскурсий для детей и подростков, в том числе и 

несовершеннолетних «группы особого внимания»; 

-   организации   и  поддержке  профильных  смен,  палаточных  лагерей; 

- организации и поддержки деятельности спортивных и культурно-

досуговых дворовых площадок по месту жительства; 

- организации и поддержи деятельности оздоровительных площадок при 

сельских клубах и сельских домах культуры; 

       - организации и проведении массовых мероприятий, в том числе 

мероприятий,     направленных     на     профессиональное    самоопределение. 

- организации встреч с представителями различных профессий;  

 - проведении ярмарок учебных и рабочих мест;  

- индивидуального консультирования по вопросам профориентации; 

- организации деятельности подростковых трудовых отрядов; 

- проведении совещаний с работодателями по вопросам предоставления 

временных рабочих мест для подростков и молодежи; 

- приобретении  подростками  первичных профессиональных 

навыков.  

Основными формами летней занятости является благоустройство школ, 

территорий сельских поселений района, организация досуга 

несовершеннолетних граждан на дворовых площадках по месту жительства и 

лагерях с дневным пребыванием детей в образовательных учреждениях 

района. 

  Ребята, отличившиеся в период работы в летних трудовых бригадах, а 

также активные работодатели награждаются грамотами и призами.  

 

Численность временно занятой и трудоустроенной молодежи 14-30 лет 

 

Шестой задачей муниципальной программы является «популяризация  и 

поддержка семейных ценностей в обществе». 

Важной проблемой современного общества является низкое духовно – 

нравственное воспитание семьи, разрушение семейных традиций. 

Значительные опасения вызывает снижение значимости семейных ценностей 

среди молодежи Аромашевского района. В последние десятилетие довольно 

много людей всех возрастов проживают в так называемых гражданских 

браках, а развод в таких браках вообще никак не фиксируется. Решением 

данной проблемы является поддержка молодых семей и укрепление 

института семьи и брака, включает популяризацию и пропаганду 

традиционных семейных ценностей, повышение престижа материнства и 

 2015 г. 2016 г. 2017 г. Ожидаемые 

результаты в 

2018г. 

Численность временно занятой и 

трудоустроенной молодежи 14-30 

лет, чел.  

406 426 321 363 
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отцовства, усиление воспитательного потенциала и укрепление социального 

благополучия молодых семей. В семье видны все противоречия и проблемы 

российского общества, в ней закладываются основы психического и 

физического здоровья личности, определяется судьба будущего 

полноправного члена семьи.  

В 2017 и текущем 2018  году на территории Аромашевского района 

осуществляли свою деятельность 4 клуба молодой семьи. Работа клубов 

заключается в информационно-просветительской, информационно-

консультационной и пропагандистской деятельности. В рамках 

информационно-просветительской деятельности проводится работа по 

просвещению молодых людей и будущих родителей в вопросах здорового 

образа жизни и планирования семьи. Оказываются консультационные 

услуги, психологическая и юридическая помощь. Активно в работе клубов 

«Молодой семьи» реализуется комплекс мероприятий, направленных на 

повышение статуса семьи в обществе и укреплении семейных традиций.  

Традиционными стали массовые мероприятия с участием молодых семей 

района: «Королева весны», «Парад колясок»,  «Большие гонки», «День 

молодежи» и др. За текущий период работой клубов молодых семей было 

охвачено более 1500 человек. 

 

Численность молодежи, охваченной работой клубов «Молодая семья» в 

возрасте  от 14 до 30 лет 

 

Раздел 2. Цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы 

 Основной целью Программы является создание условий для развития и 

реализации потенциала детей и молодежи в интересах Аромашевского 

района.  

          Для достижения указанной цели решаются следующие задачи: 

1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, молодежных социально-

значимых инициатив, развитие дополнительного образования; 

2.   Патриотическое  и  духовно-нравственное  воспитание  детей и молодежи; 

3.  Формирование  гражданской  позиции,  развитие  социальной  активности; 

4. Профилактика асоциальных проявлений, пропаганда здорового образа 

жизни в подростково-молодежной среде;  

5. Организация различных форм отдыха, оздоровления, занятости молодого 

поколения, профориентационная работа;  

6. Популяризация  и поддержка семейных ценностей в обществе. 

  Реализация Программы рассчитана на 2019-2021 годы. 

 

 2015 г. 2016 г. 2017 г. Ожидаемые 

результаты 

в 2018г. 

Численность молодежи, охваченной 

работой клубов «Молодая семья» в 

возрасте  от 14 до 30 лет, чел. 

1478 1500 1559 1600 
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             Раздел 3. Объемы и источники финансирования  

                                муниципальной  программы  

  Финансирование мероприятий Муниципальной программы 

осуществляется за счет средств, предусмотренных муниципальным 

бюджетом на очередной финансовый год и на плановый период.                           

На период реализации Муниципальной программы предусмотрены 

финансовые расходы в размере 1 140 тыс. рублей, в том числе: 

• на 2019 год - 380 тыс. руб. 

• на 2020 год - 380 тыс. руб.  

• на 2021 год - 380 тыс. руб. 

Распределение объемов и источников финансирования Муниципальной 

программы представлены в приложении №1 к настоящему Порядку к 

муниципальной программе «План мероприятий по реализации 

муниципальной программы». 

 

Раздел 4. Механизм реализации муниципальной программы 

Механизм реализации Муниципальной программы включает 

организационные, экономические и правовые меры, необходимые для 

реализации муниципальной программы, объемы финансирования и сроки 

реализации программных мероприятий, условия внесения изменений и 

дополнений в Муниципальную программу. 

 Координатором Муниципальной программы является Управление 

образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации 

Аромашевского муниципального района (далее – Управление ОКСиМП 

ААМР).  

1.  Координатор Муниципальной программы: 

1.1. несет ответственность за реализацию Муниципальной 

программы, конечные результаты, целевое и эффективное использование 

выделяемых на выполнение Муниципальной программы финансовых 

средств, определяет формы и методы управления реализацией 

Муниципальной программы; 

1.2.  взаимодействует с Департаментом по общественным связям, 

коммуникациям и молодежной политике Тюменской области, 

Департаментом физической культуры, спорта и дополнительного 

образования Тюменской области  и органами местного самоуправления; 

1.3. уточняет показатели и объемы финансирования  по программным 

мероприятиям, механизм реализации Муниципальной программы, состав 

исполнителей, готовит предложения по прогнозу расходов на планируемый 

период; 

1.4.  определяет исполнителей работ (услуг) для реализации 

предусмотренных Муниципальной программой мероприятий путем 

формирования и размещения муниципального  задания в соответствии с 

действующим законодательством, контролирует работу исполнителей; 



 

 

14 

1.5.  вносит предложения о внесении изменений и дополнений в 

Муниципальную  программу; 

1.6.  представляет отчет о реализации Муниципальной программы по 

итогам работы за 6 и 12 месяцев в  отдел экономики и прогнозирования 

администрации Аромашевского муниципального района.  

Исходя из необходимости достижения плановых значений показателей  

Муниципальная программа в 2019 – 2021 годах будет осуществляться путем 

выполнения предусмотренных программных мероприятий.  

В рамках реализации поставленных задач предусмотрено проведение 

следующих мероприятий: 

Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, молодежных 

социально-значимых инициатив, развитие дополнительного образования: 

- реализация мер поддержки талантливой молодежи, молодежных и детских 

общественных объединений (обеспечение участия в конкурсах, 

соревнованиях, фестивалях и других мероприятиях в системе 

дополнительного образования). 

Задача 2.   Патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и 
молодежи: 

- проведение мероприятий, направленных на формирование 

патриотического воспитания и нравственных ценностей молодежи; 

- организация работы специализированных групп добровольной 

подготовки к военной службе;   

- формирование у молодѐжи толерантности и уважения к представителям 

других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным 

ценностям; 

Задача 3.  Формирование гражданской позиции, развитие социальной  
активности: 

- вовлечение молодѐжи в активную общественную деятельность, 

развитие положительных навыков гражданского участия и лидерства, 

развитие добровольческой деятельности молодѐжи;   

Задача 4. Профилактика асоциальных проявлений, пропаганда здорового 

образа жизни в подростково-молодежной среде: 

-  обеспечение развития волонтерского движения в районе; 

- формирование здорового образа жизни в молодѐжной среде; 

- реализация профилактических мероприятий, организация и проведение 

информационно-просветительской работы с детьми и родительской 

общественностью по вопросам профилактики асоциальных явлений;  

 - организация индивидуальной профилактической работы в отношении 

несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

Задача 5. Организация различных форм отдыха, оздоровления, занятости 

молодого поколения, профориентационная работа:  

- реализация мероприятий, направленных на привлечение детей и молодежи  

к различным формам досуга отдыха, оздоровления и занятости в период 

летней оздоровительной кампании и каникулярный период, организация и  

проведение профориентационной работы.  
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Задача 6. Популяризация  и поддержка семейных ценностей в обществе: 

- реализация комплекса мероприятий по поддержке молодых семей,  

формирование в молодѐжной среде уважительного отношения к 

традиционным семейным ценностям, институту брака, отцовства и 

материнства; 

 

Раздел 5. Ожидаемые результаты и показатели эффективности 

реализации муниципальной программы 

 В течение планового периода Управлением ОКСиМП ААМР 

осуществляется сбор и анализ показателей Муниципальной программы. 

Осуществление программных мероприятий позволит достичь 

увеличение удельного веса детей и молодѐжи, систематически 

занимающихся по направлениям молодѐжной политики, (% от численности 

детей и молодѐжи в возрасте 5-29 лет) в 2019 году до 41%, в 2020 году до 

42% и к концу 2021 года до 43%. 

        Значение показателей реализации муниципальной программы 

приведены в приложении №2 к муниципальной программе «Основные 

направления развития молодежной политики в Аромашевском 

муниципальном районе» на 2019 - 2021 годы. 
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Приложение №1 к Порядку 

                                                                                                         к муниципальной программе   

 

План мероприятий по реализации муниципальной программы 

«Основные направления развития молодежной политики в Аромашевском муниципальном районе» на 2019-2021 годы 

 (наименование программы) 

 

Наименование мероприятия Сроки 

выполнен

ия 

Объемы финансирования, 

тыс. руб. (плановые, 

фактические) 

Получатели 

бюджетных 

средств 

Контрольное событие 

2019 

год 

2020 

год 

2021  

год 

1 2 3 4 5 6 7 

Всего по программе 380,0 380,0 380,0 - - 

в т. ч. расходы на управление - - - - - 

Цель: Создание условий для развития и реализации потенциала детей и молодежи в интересах  

Аромашевского района 

 

Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, молодежных социально-значимых инициатив, развитие дополнительного 
образования 

Мероприятие 

1.1 Проведение мероприятий, направленных на  реализацию мер 

поддержки талантливой молодежи, молодежных и детских 

общественных объединений, обеспечение участия в конкурсах, 

соревнованиях, фестивалях и других мероприятиях в системе 

дополнительного образования. 

 

01.01.2019 

-    

31.12.2021 

145,0 145,0 145,0 Управление 

ОКСиМП 

ААМР 

Доля детей молодѐжи в 

возрасте от 14 до 30 лет, 

участвующих в 

деятельности общественных 

объединений, в конкурсах, 

направленных на выявление 

и развитие молодых 

талантов, лидеров и 

инициативных молодых 

людей от общей 
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численности от 14 до 30 лет. 

2019г.- 23%;  

2020г.- 24%; 

2021г.- 24,5% 

Всего расходы на задачу 1  145,0 145,0 145,0 - - 

В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 

Задача 2. Патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодежи 

Мероприятие 
2.1. проведение мероприятий, направленных на 

формирование патриотического воспитания и нравственных 

ценностей молодежи, организация работы специализированных 

групп добровольной подготовки к военной службе,   

формирование у молодѐжи толерантности и уважения к 

представителям других народов, культур, религий, их традициям 

и духовно-нравственным ценностям. 

01.01.2019 

-    

31.12.2021 

80,0 80,0 80,0 Управление 

ОКСиМП 

ААМР 

Доля детей и молодежи, 

занимающихся в системе 

патриотического 

воспитания и проходящих 

добровольную подготовку к 

военной службе в общей 

численности детей и 

молодежи в возрасте 5-18 

лет. 

2019г. - 42%;  

2020г. – 42,2%; 

2021г. – 42,5% 

Доля граждан, участвующих 

в мероприятиях по 

патриотическому 

воспитанию в общей 

численности населения. 

2019г.- 59,6%; 

2020г.- 60%; 

2021г.- 60,5% 

Всего расходы на задачу 2 - 80,0 80,0 80,0 - - 

В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 
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Задача 3.  Формирование гражданской позиции, развитие социальной  активности 

Мероприятие 

3.1. вовлечение молодѐжи в активную общественную 

деятельность, развитие положительных навыков гражданского 

участия и лидерства, развитие добровольческой деятельности 

молодѐжи;   

 

01.01.2019 

-    

31.12.2021 

25,0 25,0 25,0 Управление 

ОКСиМП 

ААМР 

Доля    детей    молодѐжи    в 

возрасте   от   14   до  30 лет, 

участвующих в активной 

общественной и 

добровольческой  

деятельности в общей 

численности        детей       и 

молодежи в возрасте от 14 

до 30 лет. 

2019г. - 12,2%; 

2020г. - 12,5%; 

2021г. - 13% 

Всего расходы на задачу 3  25,0 25,0 25,0   

В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 

Задача 4. Профилактика асоциальных проявлений, пропаганда здорового образа жизни в подростково-молодежной среде  

Мероприятие 

4.1.  обеспечение развития волонтерского движения в 

районе, формирование здорового образа жизни в молодѐжной 

среде, реализация профилактических мероприятий, организация и 

проведение информационно-просветительской работы с детьми и 

родительской общественностью по вопросам профилактики 

асоциальных явлений, организация индивидуальной 

профилактической работы в отношении несовершеннолетних, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

01.01.2019 

-    

31.12.2021 

30,0 30,0 30,0 Управление 

ОКСиМП 

ААМР 

Доля детей молодѐжи в 

возрасте от 14 до 30 лет, 

участвующих районных 

мероприятий, направленных 

на профилактику 

асоциальных проявлений, 

пропаганду здорового 

образа жизни в 

подростковой и молодежной 

среде. 

2019г. - 27,7%;  

2020г.- 28,7%; 

2021г.- 29,2% 

Всего расходы на задачу 4  30,0 30,0 30,0   
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В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 

Задача 5. Организация различных форм отдыха, оздоровления, занятости молодого поколения, профориентационная работа  

Мероприятие 

      5.1.  реализация мероприятий, направленных на привлечение 

детей и молодежи  к различным формам досуга отдыха, 

оздоровления и занятости в период летней оздоровительной 

кампании и каникулярный период, организация и  проведение 

профориентационной работы. 

01.01.2019 

-    

31.12.2021 

80,0 80,0 80,0 Управление 

ОКСиМП 

ААМР 

Доля детей и молодежи, 

охваченных различными 

формами организации  

отдыха, оздоровления и 

занятости 

несовершеннолетних в 

период летней 

оздоровительной кампании 

и каникулярный период 

(оздоровление детей в 

оздоровительных лагерях, 

учреждениях, организация 

досуговых и спортивных 

площадок по месту 

жительства, 

оздоровительных площадок 

при СК и СДК,  проведение 

экскурсий, организация 

временных рабочих мест 

для несовершеннолетних, 

организация и  проведение 

профориентационных 

мероприятий) от 

численности детей и 

молодежи 5-18 лет. 

2019г.- 67%;  

2020г.- 67,3%; 

2021г.- 67,5% 

Всего расходы на задачу 5  80,0 80,0 80,0   

В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 
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Задача 6. Популяризация  и поддержка семейных ценностей в обществе 

Мероприятие 

      6.1. реализация комплекса мероприятий по поддержке 

молодых семей, формирование в молодѐжной среде 

уважительного отношения к традиционным семейным ценностям, 

институту брака, отцовства и материнства. 

 20,0 20,0 20,0 Управление 

ОКСиМП 

ААМР 

Доля детей и молодежи от 5 

до 30 лет, участвующих в 

реализации комплекса 

мероприятий по поддержке 

молодых семей, 

формирование в 

молодѐжной среде 

уважительного отношения к 

традиционным семейным 

ценностям, институту брака, 

отцовства и материнства (в 

общей численности 

населения). 

2019г.- 19%;   

2020г.- 20%; 

2021г.- 21% 

Всего расходы на задачу 6  20,0 20,0 20,0   

В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 

Всего расходы по цели  - 380,0 380,0 380,0   

В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 

Всего  по программе  - 380,0 380,0 380,0   

В том числе (субсидии федерального, областного 

бюджета и др.) 

- - - - - - 
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Приложение №2  

                                                                                                         к муниципальной программе 

 

Показатели муниципальной программы 

«Основные направления развития молодежной политики в Аромашевском муниципальном районе» на 2019-2021 годы 

 (наименование программы) 

 

№п/

п 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

Направле

нность 

показател

я <*> 

Базовое значение 

показателя (факт, 

по отчету года, 

предшествующего 

году разработки 

программы) <**> 

2017 г. 

Значения показателей 

(плановые, оценочные, 

фактические) 

<***> 

Обоснование плановых и целевых 

значений показателей 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Цель: Создание условий для развития и реализации потенциала детей и молодежи в интересах  

Аромашевского района 

1 Показатель цели. Доля детей и молодѐжи от 5  до 

30 лет, систематически занимающихся по 

направлениям молодѐжной политики (от 

численности детей и молодѐжи от численности 

детей и молодежи в возрасте от 5  до 30 лет). 

% П 40 41 42 43 Обеспечение наибольшего охвата 

детей и молодежи программами и 

проектами, создание условий для 

занятия общественно-полезной 

деятельностью  

 Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, молодежных социально-значимых инициатив, развитие дополнительного образования 

2 Показатель 1.1.: Доля детей и молодѐжи в 

возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в 

деятельности общественных объединений, в 

конкурсах, направленных на выявление и 

развитие молодых талантов, лидеров и 

инициативных молодых людей (от численности 

детей и молодежи от 14 до 30 лет).  

% П 20,4 23 24 24,5 Увеличение охвата детей и молодежи 

через их участие  в деятельности 

общественных объединений,  

вовлеченности в мероприятия, 

проекты, программы, в сфере 

выявления и поддержки талантливой 

молодежи 
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 Задача 2. Патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодежи 

3 Показатель 2.1.: Доля детей и молодежи, 

занимающихся в системе патриотического 

воспитания и проходящих добровольную 

подготовку к военной службе (от численности 

детей и молодежи 5-18 лет).  

%  П 40,3 42 42,2 42,5 Достижение количественного 

показателя доли граждан, 

занимающихся в системе 

патриотического воспитания и 

проходящих добровольную 

подготовку к военной службе 

4 Показатель 2.2: Доля граждан, участвующих в 

мероприятиях по патриотическому воспитанию 

(в общей численности населения). 

% П 56,6 59,6 60 60,5 Увеличение числа граждан,  

участвующих  в мероприятиях 

патриотического и духовно-

нравственного воспитания. 

 Задача 3.  Формирование гражданской позиции, развитие социальной  активности 

5 Показатель 3.1: Доля детей молодѐжи в возрасте 

от 14 до 30 лет, участвующих в активной 

общественной и добровольческой  деятельности 

(в общей численности детей и молодежи в 

возрасте от 14 до 30 лет). 

% П 9,3 12,2 12,5 13,0 Достижение уровня охвата молодых 

людей, активно участвующих   в 

общественной и добровольческой 

деятельности 

 Задача 4. Профилактика асоциальных проявлений, пропаганда здорового образа жизни в подростково-молодежной среде 

6 Показатель 4.1: Доля детей молодѐжи в возрасте 

от 5 до 30 лет, участвующих районных 

мероприятий, направленных на профилактику 

асоциальных проявлений, пропаганду здорового 

образа жизни в подростково-молодежной среде 

(в общей численности населения). 

% П 26 27,7 28,7 29,2 Увеличение количества участников  

мероприятий, направленных на 
профилактику асоциальных 

проявлений, пропаганду здорового 

образа жизни в подростковой и 

молодежной среде 
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 Задача 5. Организация различных форм отдыха, оздоровления, занятости молодого поколения, профориентационная работа  

7 Показатель 5.1: Доля детей и молодежи от 5 до 

18 лет, охваченных различными формами 

организации  отдыха, оздоровления и занятости 

несовершеннолетних в период летней 

оздоровительной кампании и каникулярный 

период (оздоровление детей в оздоровительных 

лагерях, учреждениях, организация досуговых и 

спортивных площадок по месту жительства, 

оздоровительных площадок при СК и СДК,  

проведение экскурсий, организация временных 

рабочих мест для несовершеннолетних, 

организация и  проведение профориентационных 

мероприятий (от численности детей и молодежи 

5-18 лет). 

% П 57 67 67,3 67,5 Обеспечение наибольшего охвата 

детей и молодежи в различные формы 

организации занятости, отдыха и 

оздоровления и 

профориентационными 

мероприятиями  

 Задача 6. Популяризация  и поддержка семейных ценностей в обществе 

8 Показатель 6.1: Доля детей и молодежи от 

5 до 30 лет, участвующих в реализации 

комплекса мероприятий по поддержке молодых 

семей, формирование в молодѐжной среде 

уважительного отношения к традиционным 

семейным ценностям, институту брака, 

отцовства и материнства (в общей численности 

населения). 

% П 14,9 16 16,5 17 Достижение уровня охвата детей и 

молодежи, активно участвующих   в 

мероприятиях, направленных  на 

популяризацию семейных ценностей 

--------------------------------<*> В соответствии с принятыми условными обозначениями необходимо указывать: 

показатель прямого счета - условное обозначение «П»; 

показатель обратного счета - условное обозначение «О». 

<**> При условии включения нового показателя заполняется в случае наличия необходимой информации. 

<***> При внесении изменений в муниципальную программу: 

после даты представления отчета о реализации муниципальной программы по итогам года приводятся фактические значения показателей. В случае отсутствия фактических 

значений показателей в отчете о реализации муниципальной программы по итогам года, приводятся оценочные (предварительные) значения показателей; 

в связи с подготовкой проекта решения Думы муниципального района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период, на текущий финансовый год указываются 

оценочные значения показателей, определенные исходя из фактически достигнутого уровня на дату подготовки изменений в программу. 

При внесении вышеуказанных изменений уточняются названия соответствующих граф таблицы. 
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Приложение №3  

к муниципальной программе  

 

Отчет о финансировании муниципальной программы 

«Основные направления развития молодежной политики в 

Аромашевском муниципальном районе» на 2019-2021 годы 

 (наименование программы) 

за _______год 

 

№ 

п/п 

Наименование целей, задач Плановый объем 

финансирования по 

программе <*> 

Профинансировано 

всего в том числе всего в том числе 

местный 

бюджет 

иные 

источники 

местный 

бюджет 

иные 

источник

и 

 Всего по программе       

 Цель программы 

 Задача 1 (наименование) 

 Мероприятие 1       

 Мероприятие №       

 Задача № (наименование) 

 Мероприятие 1       

 Мероприятие №       

Далее по всем целям, задачам и мероприятиям программы 

 

-------------------------------- 
<*> Приводится уточненный объем финансирования по данным ФКУ по 

Аромашевскому району Департамента финансов Тюменской области. 
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Приложение №4  

к муниципальной программе  

 

Отчет о достижении показателей муниципальной программы 

«Основные направления развития молодежной политики в 

Аромашевском муниципальном районе» на 2019-2021 годы 

 (наименование программы) 

за _______ год 

 

Показатели Ед. 

изм. 

Направле

нность 

Плановое 

значение 

показателя 

Фактическое 

значение 

показателя 

Примечани

е 

<*> 

1 2 3 4 5 6 

Цель 1 (наименование) 

Задача 1 (наименование) 

Показатель 1      

Показатель №      

Задача № (наименование) 

Показатель 1      

Показатель №      

Далее по всем целям и задачам программы 

 

-------------------------------- 
<*> 

1. Приводятся аргументированные обоснования невыполнения или значительного 

перевыполнения планового значения показателя. 

2. Отмечаются показатели с оценочными значениями с указанием срока и источника 

предоставления информации о фактическом значении. 

 

 

 


