
 

Резолюция 

конференции педагогических работников системы образования 

 Аромашевского района 2020 г. 

В работе конференции приняли участие  50 человек среди них: глава 

Аромашевского муниципального района, председатель Думы Аромашевского 

муниципального района, начальник управления образования, культуры, спорта и 

молодежной политики, директор и заместители директора, методическая служба 

школы, заведующие филиалами, представители педагогических коллективов школ, 

представители средств массовой информации. 

Августовская конференция была посвящена реализации региональных 

проектов нацпроекта «Образование». 

              На пленарном заседании проанализирована текущая ситуация в 

образовании нашего района и представлена возможность участникам обсудить 

вопросы, волнующие всех членов школьного сообщества.  

              В выступлении содокладчиков освещены: 

- инновационные практики в обучении иностранному языку,  направленные на 

достижение качественных показателей  образования,  современные подходы для 

повышения уровня мотивации обучающихся; 

- цифровая образовательная среда школ района, личное цифровое пространство 

педагога, опыт внедрения цифровых технологий в образовательный процесс, 

освоение дистанционного формата обучения; 

- система взаимоотношений учителя и родителей, единство взглядов  на воспитание 

детей, единство воздействия на их формирование как необходимые условия для 

обучения, развития и воспитания ребенка; 

- организация воспитательного процесса в школах района глазами обучающихся; 

роль школьных ученических органов самоуправления в решении проблем в 

области воспитания. 

 

В ходе работы конференции на 2020-2021 учебный год предложено: 

 

1. Создать оптимальные условия для реализации национального проекта 

«Образование».  

2. Реализовать в течение учебного года алгоритм профессионального 

развития коллектива. 

3. Содействовать повышению профессиональной компетентности 

педагогических работников исходя из профессиональных дефицитов и 

потребностей, создание необходимых организационно-методических 

условий для взаимодействия педагогов. 

4. Продолжить формирование цифровых компетенций педагогов и 

обучающихся  школ района через участие в пилотном проекте «Цифровая 

образовательная среда». 

5. Организовывать работу с семьями школьников, направленную на 

совместное решение проблем личностного развития детей.  

6. Развивать социальную инициативу, творчество, самостоятельность,  

ответственность, социально значимую деятельность обучающихся через 

поддержку  деятельности органов ученического самоуправления. 

 


